
2022年度安徽财经大学高层次人才招聘岗位汇总表

招聘单位 岗位名称
拟聘
人数

招聘岗位所需资格条件

联系人及联系方式

专业 学历  学位 年 龄 其  他

科研处
《财贸研究》

编辑
2 理论经济学、应用经济学、工商管理 研究生 博士 35周岁以下

张建军
0552-3175991

cmyjzjj@126.com

经济学院 专业技术 7
经济学、管理学、计算机科学与技术、统计

学
研究生 博士 35周岁以下

特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

蒋世民
0552-3179771

1370723987@qq.com

金融学院 专业技术 12 经济学、管理学等相关专业 研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

岑一峰
0552-3176371

cyfmymzdh@163.com

国际经济与贸易学院 专业技术 9 应用经济学 研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

邢孝兵（院长）
0552-3169079

xingxiaobing@163.com

工商管理学院 专业技术 13 工商管理类、管理科学与工程、数学 研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

陈牧
0552-3173129

32688945@qq.com

管理科学与工程学院 专业技术 13

物理学、电气工程、电子科学与技术、信息
与通信工程、控制科学与工程、软件工程、
安全科学与工程、网络空间安全、计算机科
学与技术、土木工程、水利工程、交通运输
工程、矿业工程、力学、数学、管理科学与

工程、图书情报与档案管理

研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

蔡永守
0552-3169017

1015809864@qq.com

会计学院 专业技术 14 工商管理 研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

陈睿
16655258605

acchenrui@aufe.edu.cn

财政与公共管理学院 专业技术 9

应用经济学、理论经济学、公共管理
（行政管理）、政治学、社会学、马克

思主义理论
研究生 博士 35周岁以下

特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

储德银（院长）、邹炎
0552-3173199、3173963

anhuicdy@163.com
aczou@aufe.edu.cn
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法学院 专业技术 8 法学 研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

吴琼
0552-3173177

114636524@qq.com

统计与应用数学学院 专业技术 8 统计学、计算机、数学及相关专业 研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

华原原
0552-3173187
tsxyxz@163.com

艺术学院 专业技术 4 艺术学 研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

李丽
0552-3173097

26796822@qq.com

文学院 专业技术 4
新闻类（新媒体方向）、

外国语言文学（英语语言文学方向）
研究生 博士 35周岁以下

特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

王扬
0552-3173109
sky529@126.com

马克思主义学院 专业技术 6 马克思主义理论及相关学科 研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

陈守书
0552-3178603

acmybgs@163.com

体育教学部 专业技术 1 体育学科 研究生 博士 35周岁以下
特别优秀的年龄可以放宽至40
周岁；副教授可放宽至45周
岁；教授可放宽至50周岁。

王佳玉
0552-3179854
actjbw@163.com

安徽财经大学 专职辅导员 10 专业不限 研究生 博士 40周岁以下
王小龙

0552-3171169
acrsc@163.com


