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为了整合校内外人力资源，降低办学成本，鼓励热心高等教育事业的志愿者为学校发展贡献力量，特制定本办法。

    一、教育志愿者资格条件

    1.热心公益事业、身心健康。

2.已经领取养老金。

3.男性不得超过65周岁，女性不得超过60周岁。

    4.保证连续志愿服务期限不少于6个月。

    二、教育志愿者岗位设置
1.服务岗位。服务岗位原则上仅限于既有教育志愿者岗位，不再增设新的教育志愿者岗位，如有特殊要求，需求部门须向人事处提交申请，经校长办公会审议通过后方可设岗。

2.招募计划。每年12月由设岗单位制定招募计划（包括岗位和人数）报人事处，由人事处汇总后提交校长办公会研究决定。
    三、教育志愿者岗位职责
1.志愿者应遵守学校相关规章制度，服从学校的统一管理。

　  2.志愿者不得以志愿服务的名义为自己或他人从事任何营利性活动。

    3.志愿者终止服务前需提前15天提出申请，并办理好交接手续，否则学校有权要求赔偿损失。学校若提出解除服务协议，应提前30天通知教育志愿者，无须支付乙方任何经济补偿。
    四、经济补助
　  1.在志愿服务期内，学校以货币形式按月支付给志愿者经济补助。发放日为每月12日，如遇节假日或休息日，则推迟至最近的工作日支付。

    2.学校根据各岗位的工作内容、时间及服务强度给予一定的经济补助。

    五、招聘程序
    1.人事处发布教育志愿者岗位及人数。

    2.应聘人员填写申请书。

3.人事处与教育志愿者需求部门共同招聘。

4.学校指定医院体检，体检合格者方可录用。

5.由人事处统一与拟招募志愿者签订教育志愿者服务协议

六、本办法自下发之日起施行。
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